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CURSOS PROFISSIONAIS | MATRIZ DE PROVA DE RECUPERACAO

PSICOLOGIA: MODULO 3 - Processos Cognitivos, Emocionais e Motivacionais

DURACAO DA PROVA: 90 minutos

TIPO DE PROVA: Escrita

Objetivos Conteudos Competéncias a avaliar Estrutura e Cotacoes

Distinguir diferentes capacidades cognitivas do ser humano (atencao, | Processos Compreensao e assimilacao Grupo |
concentragao, percecdo, aprendizagem, memoria, entre outras). Cognitivos. dos conteudos. 11 questdes obrigatorias de

escolha multipla. (Sobre os
Relacionar a nocao de inteligéncia (Gardner; TIM - inteligéncias multiplas) com Utilizacdo adequada dos | varios conteldos do
diferentes capacidades dos individuos, desenvolvendo uma atitude positiva conceitos e da linguagem. modulo).
face a diversidade. (11 x 10 pontos = 110 pontos)

Adequacdao da resposta a

Interpretar comportamentos humanos, e suas possiveis representacoes questao formulada.
iconicas, a luz da nocao de inteligéncias maltiplas. Grupo Il

3 questdes de resposta
Inferir que a resolucdo de um problema passa pela utilizacdo de estratégias curta. (10 linhas, no
diferentes (solugdes atipicas - inovacao versus dominio da logica). maximo)

Processos

Aplicar o pensamento divergente e o convergente na resolucao de problemas | Emocionais. (Serao apresentadas 6

do quotidiano, desenvolvendo uma atitude positiva face a complexidade e a
incerteza.

Inferir que a inteligéncia emocional interfere nas relacdes interpessoais
(Goleman, entre outros) e que é um elemento fundamental da resiliéncia
pessoal.

questdoes sobre os varios
conteidos do modulo, para
optar e responder a apenas
3).

(3 x 20 pontos = 60 pontos)




Manifestar compreensao que as emocGes e 0s pensamentos sao
interdependentes e influenciam o agir.

Aplicar os conceitos de motivacao, expetativa, atribuicao e satisfacao na
compreensao dos processos motivacionais.
Distinguir as nocdes de motivacao intrinseca da motivacao extrinseca, aferindo

a importancia das mesmas na construcao do seu percurso.

Localizar, na Piramide das Necessidades de Maslow, diferentes tipos de
necessidades.

Explicitar o comportamento dos outros a luz da teoria motivacional de Maslow,
consolidando uma atitude de tolerancia face as diferencas interindividuais.

Processos
Motivacionais.

Grupo lll
1 questao de resposta média.
(15 linhas, no maximo).

(1 x 30 pontos = 30 pontos)




