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CURSOS PROFISSIONAIS | MATRIZ DE PROVA DE RECUPERACAO

PSICOLOGIA: MODULO 6 - Da Diferenca dos Comportamentos a Diferenciacdo na Intervencéo

DURACAO DA PROVA: 90 minutos

TIPO DE PROVA: Escrita

Objetivos Conteudos Competéncias | Estrutura e Cotacdes
a avaliar
Grupo |
Manifestar a compreensao que a diferenca implica um processo de comparacdo que varia consoante 0s | piferenca: 11 questdes obrigatorias de
contextos. delimitacéo e Compreensdo e | escolha multipla. (Sobre os
. . : - . . < izaca imilaca varios conteldos do
Analisar a variedade das diferencas no quotidiano (comportamentos, atitudes, valores, orientacao problematizacao aSS]m',lagao dos médulo)
sexual, aspeto fisico, etc.) conteudos. )
(11 x 10 pontos = 110
Avaliar o impacto negativo da diferenca, nomeadamente quando ha associacdo de estereétipos e Utilizacao pontos
preconceitos. adequada dos Grupo Il
conceitos e da | 3 questdes de resposta
Inventariar situagdes de risco (consumo de substancias, pertenca a grupos minoritarios, etc.) linguagem. curta. (10 linhas, no
) ) maximo)
Refletir sobre o fenomeno da insercao/inadaptacao social e estratégias para lidar com a diferenca. (Serdao  apresentadas 6

Identificar varias populagcoes com especiais dificuldades no acesso ao trabalho: jovens; desempregados;

Adequacdo da

pessoas com baixas qualificacdes; toxicodependentes; minorias étnicas e culturais; pessoas com respo§ta a
necessidades especificas, etc. questao
formulada.

Apresentar respostas diferenciadas (educacao/formacao e acesso ao mercado de trabalho) as varias
populacdes e problematicas.

Investigar boas praticas, por exemplo instituicées que prestam apoio social a populagcdes com especiais
dificuldades para contacto com respetivos profissionais no ambito da promocao da igualdade e da
integracdo de populacdes com necessidades especificas de educacao/formacao e acesso ao trabalho.

Diferencas no
acesso

ao trabalho:
insercao de
populacdes com
especiais
dificuldades

questées sobre os varios
contetdos do maddulo, para
optar e responder a apenas
3).

(3 x 20 pontos = 60 pontos)

Grupo lll
1 questao de
média.
(15 linhas, no maximo).

resposta

(1 x 30 pontos = 30 pontos)




