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CURSOS PROFISSIONAIS | MATRIZ DE PROVA DE RECUPERACAO
PSICOLOGIA: MODULO 7 - Construcao do Futuro e Gestao de Carreira

DURACAO DA PROVA: 90 minutos

TIPO DE PROVA: Escrita

Objetivos

Conteudos

Competéncias
a avaliar

Estrutura e Cotacdes

Manifestar compreensao das implicacoes das decisdes vocacionais tomadas ao longo da vida para a sua
trajetoria profissional (Donald Super - teoria desenvolvimentista do espaco e do curso de vida).

Mobilizar os conceitos de expetativa e papel social e articula-los com a sua etapa de vida e o seu estadio
na carreira.

Analisar os fatores individuais e institucionais que influenciam as escolhas vocacionais.
Inferir que o desenvolvimento vocacional delineado na adolescéncia néo é irreversivel.

Aplicar as nogdes de globalizacdo econémica e cultural na analise do mundo do trabalho e na estrutura
das profissoes.

Usar diversas estratégias de recrutamento para otimizacao das competéncias individuais e profissionais
de si proprio. Avaliar o desempenho profissional futuro em funcao das suas proprias dimensoes pessoal,
profissional e social.

Refletir sobre o contributo do periodo da formacao (curso) para o alcance do sucesso pessoal e
profissional. Implementar os procedimentos facilitadores do processo de transicao escola - mundo do
trabalho.

Desenvolvimento
Vocacional na
adolescéncia

O mundo do
trabalho

Transicao escola -
mundo do
trabalho

Compreensao e
assimilacao dos

conteldos.
Utilizacao
adequada dos
conceitos e da
linguagem.

Adequacao da
resposta a
questao
formulada.

Grupo |
11 questdes obrigatorias de escolha
multipla. (Sobre os varios contelidos
do moddulo).
(11 x 10 pontos = 110 pontos)

Grupo I

3 questdes de resposta curta. (10
linhas, no maximo)

(Serao apresentadas 6 questoes
sobre os varios contetdos do
modulo, para optar e responder a
apenas 3).

(3 x 20 pontos = 60 pontos)

Grupo lll
1 questdo de resposta média.
(15 linhas, no maximo).
(1 x 30 pontos = 30 pontos)




Justificar que o autoconhecimento e o conhecimento acerca do mundo do trabalho facilitam a transicao
da escola para a vida ativa e contribuem para a construcao de um projeto vocacional mais consistente.

Aplicar os conhecimentos adquiridos na formulacao de objetivos realistas e flexiveis, no ambito pessoal
e profissional, reveladores da integracdo de conhecimentos relativos ao individuo, a situacéo e ao meio,
para inclusao no projeto de vida e de carreira.

Planear reflexivamente o projeto de vida e de carreira, a curto, médio e longo prazos, ajustado as
potencialidades individuais, mas aberto a inovacao e possibilidade de reorganizacao, manifestando
nocao da imprevisibilidade da vida e da atividade profissional.

O projeto de vida
e de carreira




